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PROCESO DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO DE PERSONAL TECNICO DE LA GERENCIA DEL GDR CAMIN REAL DE
LA MESA PARA CONTRATACIONES TEMPORALES.

ACTA DE LA REUNION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE FECHA 26/04/2021

En Grado, siendo las 09:00 horas del lunes 26 de abril de 2021, en la sede del GDR
Camin Real de la Mesa, se reune el Tribunal Calificador nombrado por resolucion del
Presidente del GDR Camin Real de la Mesa de fecha 19 de abril de 2021, de acuerdo
con lo dispuesto en la base reguladora duodécima del proceso de seleccion para la
constituciéon de una bolsa de empleo de personal técnico de la gerencia del GDR Camin
Real de la Mesa. Se encuentran presentes la totalidad de los miembros:

- Belarmino Fernandez Fervienza, presidente del Tribunal Calificador.
- Beatriz Lopez Alvarez, secretaria del Tribunal Calificador.
- Lucia Zapico Santos, vocal del Tribunal Calificador.

Dado que se encuentran presentes todos los miembros, se da por iniciada la reunién.

.- PRIMERO: La secretaria comunica que no se han registrado con antelacion al inicio
de la reunién ningun escrito de recusacién de miembros.

.- SEGUNDO: Por unanimidad, se adoptan las siguientes criterios comunes antes de
comenzar a realizar las valoraciones de méritos de los/as aspirantes:

- Para valorar los méritos es requisito imprescindible que se presente el Anexo |l
firmado por el/la aspirante, ademés de acreditar debidamente éstos segun se
recoge en las bases reguladoras.

- Los méritos relacionados en el Anexo Il se valoraran atendiendo a la informacién
contenida en la documentacion acreditativa. Si existiera discrepancia entre lo
sefalado en el Anexo Il y la documentacion aportada, se atenderda a la
documentacién acreditativa aportada.

- La posesién de los titulos se podra acreditar mediante fotocopia del titulo oficial
o mediante documentacion acreditativa de haber superado las pruebas para la
obtencion del titulo.

- El tribunal determinara la correspondencia o equivalencia entre los titulos
alegados y los recogidos en la base sexta.

- No se valoraran titulos oficiales universitarios no acreditados o que no estuvieran
homologados.

- Los titulos de experto, master no universitario, etc se valoraran como otra
formacion.

- No sera objeto de valoracion la formacién reglada (ni universitaria, ni de ciclos
formativos) diferente a la exigida en la base sexta.
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- Los titulos oficiales de idiomas expedidos por otro organismo distinto a la
Escuela Oficial de Idiomas serén valorados si los certificados acreditativos de los
mismos se corresponden a un nivel de lengua establecido en el Marco Comun
Europeo de Referencia de Lenguas de los establecidos en la base undécima
del proceso de seleccion para la constitucion de la bolsa de empleo.

- No seran valorados los cursos de formacién con una duracion inferior a 40 horas,
una fecha de terminaciéon anterior a 2015 o con contenidos que no estén
directamente relacionados con las materias recogidas en la base undécima.
Tampoco seran valorados los cursos, masters u otra formacion en la que no
vengan debidamente sefialadas las horas de duracion.

- Si existieran discrepancias entre la informacién relativa al tipo de contrato que
se desprende del informe de vida laboral y de los propios contratos o certificados
de empresa, se tendra en cuenta lo mas favorable para el/la aspirante.

.- TERCERO: Se procede a la valoracion de los méritos de los/las aspirantes
admitidos/as en el proceso de seleccién, siguiendo el orden de la lista de admitidos/as
en el proceso ya publicada. En el anexo | se indican las puntuaciones por el Tribunal
asignadas a cada aspirante desglosada para cada uno de los méritos que son valorables
de acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras.

.-CUARTO: Se aprueba la relacion de aspirantes con la calificacién obtenida en la fase
de concurso, que se eleva al presidente del GDR para su publicacién en el tablén de
anuncios y en la pagina web del GDR Camin Real de la Mesa, junto con el presente de
acta. Las reclamaciones referentes a la valoracién de méritos deberdn de presentarse
mediante escrito dirigido al Presidente del Tribunal y en el registro del GDR Camin Real
de la Mesa, Centro de Iniciativa Empresarial de La Cardosa, edificio CIE, 12 planta,
oficinas 1y 2, Grado, antes de las 14:00 horas del jueves 20 de mayo de 2021.

~QUINTO: Se aprueba que la primera prueba (prueba escrita) de la fase de oposicion-
entrevista sea el Martes, 25 de mayo de 2021 en el Centro de Iniciativa de La Cardosa,
edificio CIE, planta baja, Parque Empresarial de La Cardosa, Grado, a las 10:00 horas.

~SEXTO: Convocar al Tribunal Calificador, por orden de su presidente a la préxima
reunion el dia lunes, 24 de mayo a las 10:00 h en la sede del GDR Camin Real de la
Mesa para:

-Analisis y resolucion de posibles reclamaciones realizadas con respecto a la
valoracion de los méritos del proceso de seleccidn.

-Determinacion de los contenidos de la prueba escrita.

-Reparto de tareas y procedimiento a seguir en la realizacion de la prueba
escrita.

- Lectura y aprobacién del acta de la reunién.

Leida esta acta, se aprueba por unanimidad, ordenando su publicacién en el tablon de
anuncios y en la pagina web del GDR Camin Real de la Mesa
www.caminrealdelamesa.es
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Se concluye a las 12:25 horas.

Fdo.

BELARMINO
FERNANDEZ
FERVIENZA -
10590068V

Firmado digitalmente por
BELARMINO FERNANDEZ
FERVIENZA - 10590068V
Fecha: 2021.04.26
13:03:37 +02'00'

Belarmino Fernandez Fervienza
Presidente del Tribunal Calificador

ZAPICO
SANTOS
LUCIA -
769458702

Firmado digitalmente por ZAPICO
SANTOS LUCIA - 769458707
Fecha: 2021.04.26 12:59:39 +02'00'

Lucia Zapico Santos
Vocal del Tribunal Calificador

LOPEZ Firmado

digitalmente por

ALVAREZ LOPEZALVAREZ

BEATRIZ -

BEATRIZ - 09398917

Fecha: 2021.04.26

0939891 7J 12:58:44 +02'00'

Beatriz Lopez Alvarez
Secretaria del Tribunal Calificador
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ANEXO |I: VALORACION DE MERITOS FASE CONCURSO

FORMACION
ACADEMICA ;
2 (MAXIMO 10 OTRA FORMACION EXPERIENCIA LABORAL
= PUNTOS). (MAXIMO 5 PUNTOS). (MAXIMO 15 PUNTOS)
- | Titulo de Admén./Sector
ﬁ idioma inglés Publico y/o Gestion de
< EOI Grupos de entidades ayudas
5 Mas de un | (max 10 ptos) |Cursos entre 40-100 h= 0,5pts/curso Accion Local colaboradoras europeas en
= | titulo de los B1=2 ptos Cursos entre 101-200 h= 1 ptos/curso como en puesto puestos
exigidos B2=5 ptos [Cursos entre 201-300 h= 1,5 ptos/curso | técnico/gerente: similar: similares:
N2 APELLIDOS NOMBRE DNI (10 ptos) | €1/C2=10 ptos [Cursos de mas de 300 h= 2 ptos/curso 1pto/mes 0,5 ptos/mes 0,3 ptos/mes
ARANGO
1| FERNANDEZ BEATRIZ 71****93F 8,07 0 0 5 3,07 0 0
2 | ABELLA SUAREZ BEATRIZ 535****2H 16 0 0 1 0 0 15
ALONSO
3 | MARQUES CARMEN 7****050M 5 0 5 0 0 0 0
4 | ALONSO RUIZ CARMEN 7166****C 2 0 0 2 0 0 0
5 | ALVAREZ GALAN | RAQUEL 0943 ****| 0 0 0 0 0 0 0
BARCALA
6 | FERNANDEZ AMANDA 719****0S 0 0 0 0 0 0 0
7 | CALLEJA SUAREZ |ALMUDENA |7****411R 0 0 0 0 0 0 0
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MERY

8 | CANEDO GARCIA | COVADONGA | 7****096M 5 0 5 0
FERNANDEZ

9 | GARCIA BEGONA 716****)R 5,5 0 0,5 0
FERNANDEZ RAUL

10 | MENENDEZ ALBERTO G¥*%%g203) 0 0 0 0
FERNANDEZ

11 | RODRIGUEZ AROA 09****68M 0 0 0 0

12 | FIDALGO LOPEZ | CRISTINA 71****46) 2 0 0 0
GARCIA

13 | FERNANDEZ ISABEL T1****73\W 0 0 0 0

14 | GARCIA ORDIALES | RAFAEL 1***%738F 0 0 0 0
GARCIA

15 | RODRIGUEZ COVADONGA | ¥***5853A 10 10 0 0

16 | LOY MADERA COVADONGA | 0****841) | 15,07 10 2 3,07
MENENDEZ

17 | GONZALEZ ANA T1****87\W 0 0 0 0

18 | RODICIO SUAREZ | JENNIFER 71****06X 3,5 0 3,5 0
SALGADO

19 | ALVAREZ MARIA SOL | 09****79K 0,5 0 0,5 0

20 | SANCHEZ DiAz SONIA 1****53)(C 4 0 2 0
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SUAREZ

21 | GANCEDO MARIA T17****QW 5 0
TUNON

22 | FERNANDEZ CRISTINA **x*¥9372F 13,93 8,93
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